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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CANDIDATI 
 AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016 

1. Premessa 
Gentile candidato/a (di seguito interessato), ai fini previsti dal Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito GDPR) relativo alla protezione delle 
persone fisiche la informiamo che i dati personali forniti ed acquisiti, saranno oggetto di trattamento nel rispetto di quanto disposto dal 
premesso GDPR con particolare riferimento ai diritti ed obblighi conseguenti. 
Ai sensi dell’art. 13 del GDPR, Boostar S.r.l. (di seguito Boostar), in qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuto a fornirle informazioni in 
merito all’utilizzo dei suoi dati personali. 

2. Titolare del trattamento dei dati personali 
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è Boostar S.r.l., con sede in Via delle Monache Benedettine 
Olivetane, 10 – 70026 Modugno (BA) – P.IVA: 0807981708 

3. Responsabili del trattamento 
Boostar S.r.l. può avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi trattamenti di dati personali di cui Boostar ha la 
titolarità. Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del GDPR con tali soggetti Boostar sottoscrive contratti che vincolano il 
Responsabile del trattamento al rispetto dalla normativa. 

4. Soggetti autorizzati al trattamento 
I Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a cui sono 
impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei tuoi dati personali. 

5. Finalità e base giuridica del trattamento 
La raccolta e il trattamento dei dati personali sono finalizzati esclusivamente allo svolgimento, da parte di Boostar, di selezione e 
valutazione del personale, nell'interesse dell’Azienda. Il trattamento dei dati avviene in conformità con quanto previsto dal Regolamento 
e sarà effettuato sia manualmente sia con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza del 
relativo trattamento. I dati saranno conservati in archivi informatici e cartacei, in modo da consentire l'individuazione e la selezione di 
dati aggregati o specifici 

6. Tipologia di dati trattati 
La raccolta dei dati avviene mediante invio a Boostar a mezzo posta, fax, e-mail, lettera a mano, apposito form presente sul sito internet, 
pervenuti da agenzie di selezione di personale, linkedIn, facebook, oppure in fase di selezione e colloquio, da parte degli interessati, delle 
informazioni relative alla propria esperienza professionale sotto forma di Curriculum Vitae (di seguito "CV") 
L'invio del proprio CV da parte dell'interessato può rappresentare: 

a) una candidatura spontanea; 
b) la risposta a specifici annunci di ricerca e selezione del personale pubblicati da Boostar su qualsiasi mezzo di comunicazione, 

sul proprio sito o su siti internet di terze parti; 
La raccolta riguarda soltanto i dati personali cosiddetti comuni, compresa la propria fotografia a corredo del profilo professionale, che 
saranno oggetto di trattamento nei limiti strettamente pertinenti agli obblighi, ai compiti ed alle finalità di cui al punto 5). 
L'interessato/a pertanto non dovrà comunicare dati qualificabili come dati particolari ai sensi del Regolamento. Nel caso in cui nel CV, di 
cui Boostar venga in possesso, siano comunque contenuti anche dati particolari (ad es., tipicamente, dati idonei a rivelare l'appartenenza 
a categorie protette), Boostar tratterà solo i dati rilevanti ai fini della valutazione dell'attitudine professionale, nei limiti in cui 
l'acquisizione di tali informazioni sia strettamente indispensabile all'instaurazione del rapporto di collaborazione/lavoro. 
Boostar si riserva il diritto di conservare nei propri archivi unicamente i profili che ritenesse interessanti. 
In ogni caso, sia in presenza di candidature spontanee sia in presenza di risposte ad annunci specifici, il trattamento dei dati da parte di 
Boostar in qualità di Titolare per la selezione di personale, avverrà nel rispetto delle finalità e modalità di trattamento previste dalla 
presente informativa sul trattamento dati. Si invita pertanto il candidato ad utilizzare in qualsiasi ipotesi la forma di autorizzazione al 
trattamento dei dati. 

7. Conferimento facoltativo dei dati - conseguenze del rifiuto del consenso 
Fermo restando la libertà nel conferimento dei dati personali da parte dell'interessato, si fa presente che la mancata autorizzazione al 
trattamento dei dati, comporterà l'impossibilità, per Boostar, di considerare la candidatura dell'interessato nell'ambito di una qualsiasi 
procedura di selezione e valutazione del personale. Boostar chiede cortesemente ai candidati di indicare nei propri CV in calce il consenso 
al trattamento dei dati. 

8. Modalità di trattamento 
I dati personali saranno trattati da Boostar, con strumenti automatizzati ed elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza di cui all’art. 
32 del GDPR dal Titolare. I dati raccolti sono trattati presso la sede del Titolare del Trattamento, presso il datacenter del Web Hosting 
(ITALIA), presso il Gestore servizio Web (Assistenza, Manutenzione, Backup e Gestione della piattaforma e applicativi correlati 

9. Periodo di conservazione 
I dati saranno conservati dal Titolare per il periodo strettamente necessario al perseguimento delle finalità per cui sono stati raccolti e 
comunque sino e non oltre due anni dalla raccolta dell’ultimo consenso, salvo l'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e/o di 
collaborazione. 
In ogni caso, il trattamento dei dati cesserà a seguito della richiesta di cancellazione da parte dell'interessato. 
Boostar si riserva il diritto di distruggere i CV o qualsiasi documento contenente dati personali giudicato non conforme con le finalità di 
cui al punto 5. 
Il trattamento, potrà essere effettuato indistintamente presso una o più sedi delle società collegate di Boostar. In ogni caso il trattamento 
dei dati avverrà con logiche strettamente correlate alle finalità indicate e con modalità che garantiscano la sicurezza e la riservatezza dei 
dati medesimi. 
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10. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE 
I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse necessario, 
avrà facoltà di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverrà in 
conformità alle disposizioni di legge applicabili. I suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione. 

11. Ambito di comunicazione dei dati personali 
La comunicazione dei dati a terzi sarà operata in esecuzione anche di obblighi di Legge o derivanti da regolamenti o altra normativa 
comunitaria, pertanto i dati verranno da noi comunicati, alle seguenti categorie di soggetti: a) altre società collegate e/o controllate 
(presso le quali i trattamenti avranno finalità correlate a quelle indicate nella presente informativa); b) società, e/o persone fisiche che 
ci forniscono servizi CED e relativa manutenzione delle apparecchiature mediche; c) consulenti e professionisti; d) soggetti a cui la facoltà 
di accedere ai dati che Vi riguardano sia riconosciuta da disposizioni di Legge; e) altre società, enti e/o persone fisiche che svolgono 
attività connesse, strumentali e/o di supporto alle nostre, o necessarie e/o funzionali all’esecuzione dei contratti o servizi richiesti dalla 
S.V.. 

12. Diritti dell’interessato e modalità di esercizio 
L’interessato (persona fisica cui si riferiscono i dati personali trattati) ha diritto: 

 di accesso ai dati personali; 

 di ottenere l’aggiornamento, la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; 

 di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.  
Per l’esercizio dei diritti di cui sopra l’interessato potrà far valere i propri diritti, rivolgendosi al Titolare inviando: 

 una raccomandata A.R. a:   Boostar s.r.l., Via delle Monache Benedettine Olivetane, 10 – 70026 Modugno (BA) –  
P.IVA: 0807981708 

 una e-mail PEC:    boostar@pec.it 
13. Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della protezione dei dati del Titolare è contattabile all’indirizzo e-mail: dpo@boostar.it – direzione@tdconsulting.it 
14. Pari opportunità 

Boostar conduce i processi di selezione del personale perseguendo la parità tra lavoratori e lavoratrici e non discriminando i candidati 
dell'uno o dell'altro sesso, nel rispetto della normativa vigente. 
 


